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                                        REPERTOIRE 2017/18 N°1  
 Stages ou Séminaires  

 Forma t i o n  Géné ra l e   
 

 BUREAUTIQUE et SECRETARIAT  - Technique de Rédaction  

                (rédaction administrative et commerciale...)  
 

 ACCUEIL (secrétariat administratif, commercial et tourisme, Hostellerie ) 
 

 TECHNIQUES de VENTE - MERCHANDISING 
 

 MANAGEMENT - GESTION HUMAINE et SOCIALE 
     (+ de 12 options spécifiques dont le Coatching et le MBTI, Gestion 
     d'équipe,..) Direction des ressources humaines - Technique de Recrutement 
 

 INFORMATIQUE (initiation et études de logiciels, PAO, DAO...) 
 

 COMPTABILITE GENERALE de DROIT PRIVE 
  

 ANALYSE et GESTION FINANCIERE 
 

 DROIT FISCAL APPLIQUE 
 

 Formation économique des Membres du CE 
 

 Formation des Membres du CHS-CT 
 

 DROIT du TRAVAIL 
 

 Formation CARISTES – Chariot Elévateur 
 

 TECHNIQUES d’ENTRETIEN de SURFACE 
       Entretien des locaux par secteur d’Activité   
           Module Hygiène en restauration   
           Hygiène ; Cuisine, laboratoire méth. HACCP  
            Formation House Keeping  

 CUISINE – Modules ; Techniques culinaires, préparation ou 
dressage de  plats,  Mise ne place, Service en salle , etc… 

     ANGLAIS (courant, commercial, touristique, médical) 
 

 JAPONAIS (courant, touristique) 
 

 SECURITE du TRAVAIL (Incendie, Gestes et Postures-Prape - Cariste)  
  

Formation aux 1ère secours : PSC1-SST  

Conduite Addictive -Entreprise 0 Alcool et Cannabis   

           Formation Evaluation des Risques Professionnels (EvRP) 

               et Accompagnement  
 

  Chacune de ces actions fait l’objet d’options ou de modules spécifiques. 
 En fonction de votre choix et de vos objectifs, nous ne manquerons pas de vous 

communiquer  un Projet Devis détaillé. 
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REPERTOIRE  - 2017/18 N°2 
 STAGES ou  SEMINAIRES  

SECURITE du TRAVAIL 
 

Vous le savez, les accidents du Travail entraînent de lourdes conséquences 
financières et humaines, une solution à ne pas négliger : « la Formation ». 

Notre Organisme a mis au point un certain nombre d’actions de Prévention efficaces,  
dont les principaux modules sont : 

 

1 - SECURITE  

                        Options 1 -  Lutte contre le Feu (1er et 2ème Degré) 

            2 - Guides et Serres Files en cas d'Evacuation 
 

 2 - Préparation au  PSC1 ou SST 
Formation aux Premiers Secours 

 

3 - Spécifique secteurs BTP et Mines : 
               

                  -Formation générale et/ou formation spécifique thématique,  
                               suivant différents types d'auditoire ; " Manœuvres, Ouvriers, OS1...  

                                  Personnel d'encadrement, Chefs de chantiers, Chefs d'Equipe... 

            Spécialisations ou options : 
                               Signalisation chantier  -  Evaluation des Risques  - ¼  Sécurité    
                               Protections individuelles, Protections collectives 
                                        Echafaudage – Elingage – Fouille et Terrassement – VRD 

                              Conduite et maintenance d'engins de levage, BTP et mines  

cadre Caces et/ou Autorisation de conduite  

                                   Conduite en sécurité perfectionnement :  
                                  Pelle, bouteurs, chargeuses, niveleuses, tombereau, chariot Elévateur .... 
                              Réception et entretien d'engins Mines et Chantiers - Maintenance de 1er Niveau 
                              Conduite de Grue : Mobile, Auxiliaire, nacelle  Grue à Tour, 
                                                                     Grue embarquée sur navire…  
                              Conduite de ponts roulants         Habilitations aux apparaux de levage 

                              Audit – Evaluation des risques    Protection de l'environnement 

                                                 Options  : 3 -  Gestes et Postures de Sécurité 
  :  4 -  Utilisation de Produits Toxiques 
  :  5 - Techniques d'entretien Electrique et habilitation 
  :  6 - Soudure  
  :  7 - Caristes toutes catégories   
                                                                       :  8 - Conduite préventive   
                                                                       :  9 - Prévention des risques liés à l’ amiante  

 

4 - Formation Membres CHS-CT 

5 – Formation préparatoire HSE  

6 – Formation préparatoire  EvRP avec 
Accompagnement  - Plan d’Evaluation des Risques     

  

Formation Management CHEF de CHANTIER  

B.T.P. (gestion, organisation, réglementation..) 
 

                 

 Chacune de ces actions fait l’objet d’options ou de modules spécifiques. 
 En fonction de votre choix et de vos objectifs, nous ne manquerons pas de vous  

communiquer un Projet Devis détaillé. 
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