#Groupedetravaildigital

LA F“,'IERE Une filiére en
NUMERIQUE EN, développement ...
NOUVELLE-CALEDONIE

305

B : entreprises
entreprises de travailleurs P

(codes NAF 61/62/631)
— source ISEE

avec
des salariés

indépendants

Nombre d’entreprises sans salarié Nombre d’entreprises avec salariés
Le nombre 220 P %0
d’entreprises 165 60
prise: ~
a progressé 10 40
sur le secteur 55| ey —y— 0 g ——n———a—N
programmation S el S e
ei‘ Conseil 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
- Program inform Conseil en syst et logiciels ~ ~# Ensemble

576 584  Toutes entreprises (sauf OPT)

468 490 1 2] 127 B Portails Internet

Le nom bre 410 132 127 48 B Traitement de données, hébergement et activités connexes
oz - 120 B Autres activités informa

de salariés os W

36 32 e Gestion d'Install inform
a égq |emen|‘ 52 58 79 133 B Tierce maint de systémes et d'applications informatiques
, 84 90 96 M Conseil en systémes et logiciels inform
progressé

[ | Program informa

Autres activités de télécom

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Télécom par satellite

72 entreprises

ont identifié des métiers de la filiere

Des métiers présents
dans d’autres entreprises
dont le coeur de métier
n'est pas |'informatique
au travers des directions
ou de services

. . ce qui représente
2 5 o salariés

(source EP 2015)
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NL FI!.IERE Des recruitements
NUMERIQUE Er! s recrutem.
NOUVELLE-CALEDONIE et des besoins

Les métiers selon le code ROME :
Administration de systémes d’information ; Expertise et support en systémes d’information ;
Direction des systémes d'information ; Erudes ef développement de réseaux de télécoms ; Etudes

et développement informatique ; Consail e maitrise d’ouvrage en systémes d'information :
Production et exploitation de systémes d’information.

Des besoins importants sur les années & venir
Des offres d’emploi sur les métiers du développement

x3.5 - 20 a 30 postes par an
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LA FILIERE Une offre de
NUMER'QUE EN formullon. diplomante

NOUVELLE-CALEDONIE enlformationlinidiale

W Le BTS Service informatique aux organisations avec
deux options possibles : Solutions Logicielles et Appli-
cations Métiers - Solutions d'Infrastructures Systémes
et Réseaux
Du niveau
Bac+2 W Le BTS Systémes numériques avec deux options pos-
a sibles : Electroniques et Communication — Informatique

Bac+3 et Réseaux

B Le DUT Métiers du Multimédia et de |'Internet

B La Licence informatique
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en Nouvelle-Calédonie Nouvelle-Calédonie

Le CNAM propose des parcours de formation & distance ou en présentiel & partir
du niveau Bac jusqu’au dipléme d’ingénieur.
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LA FILIERE ) -
: es constats

NUMERIQUE E“ et préconisations

NOUVELLE-CALEDONIE

Une pénurie

de candidats Une offre -
. . Des métiers
tant quantitative de formation .
N : qui attirent peu
que qualitative restreinte

| :
Mettre en place Développer
des actions || I'information
de formation sur la filiere

Travailler sur
les viviers

Travailler svur le
développement
des viviers

Développer
les outils
d’information
sur la filiére

Metire en ceuvre
des actions de

: .. formation
B Scolaires et étudiants

u ! i p ..
Demandeurs d’emploi A destination de

tous types de public Un site d'information

métiers, formations...

B Salariés et travailleurs
indépendants

Des fravaux a poursuvivre

m Etude sur les métiers du digital
m La mise en ceuvre des actions
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