
 

PARCOURS DE FORMATION CERTIFIANT 
CQP ASSISTANT HSE (Hygiène Sécurité Environnement) 2026 
Version 3 du 08/12/2025 

Formation financée par le FIAF à 100% 

LIEU ET DUREE 

Lieu : Dans les locaux du FIAF à la vallée du tir, 3 rue Dumont D’Urville, salle du 1er étage 
 
Dates de la session : MARS A SEPTEMBRE 2026 
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Horaires : 
• En demi-journée : 08h - 12h (13h30 – 16h30 si lundi) 
• Journée : de 8h - 16 h avec une pause déjeuner partagée d’une heure 

 
Durée :  
Durée pédagogique pour chaque apprenant = 128 heures 

• Analyse préalable avec visite entreprise, recueil des besoins pour une durée de 4 h 
• 7 modules en regroupement présentiel pour une durée totale de 107 heures 
• 3 demi-journées de partage entre pairs sur 3 travaux (C1, C2 et C7) soit 12 heures 
• 3 tutorats individualisés sur les travaux, soit une durée de 3 heures par apprenant 
• 1 entretiens de suivi avec l’entreprise de 2 heures  

 
Durée de travail personnel pour chaque apprenant (en groupe ou individuel) : 

• Activités en distanciel en amont des 7 regroupements pour une durée estimée de 10 h 
• 7 travaux à réaliser sur des tâches authentiques d’une durée estimée de 28 h 

 
 

PUBLIC 

Salarié(e) souhaitant exercer une fonction d'assistant hygiène sécurité environnement ou ayant des 
missions HSE, (priorité aux salariés des entreprises du secteur BTP ou INDUSTRIE)  
 

10 places 
 
PRE-REQUIS 

Avoir accès à un poste informatique au sein de l’entreprise (idéalement un ordinateur portable) 
Disposer des compétences de base en français, mathématiques et utilisation de l’informatique 
 

Avoir suivi un cursus de formation de niveau 4 (type BAC ou BAC PRO) et pouvoir justifier d’une 
expérience professionnelle d’au moins 3 ans ;  
 
OU 
 
Être titulaire d’un diplôme de niveau 3* et pouvoir justifier d’une expérience professionnelle d’au 
moins 5 ans. Pour chaque candidat titulaire d’un diplôme de niveau 3, passage d’un test de 
positionnement,   
=> Les résultats sont communiqués au certificateur de la branche pour étude de recevabilité 
avant inscription. 
 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES  

À l'issue de la formation, l'assistant(e) HSE sera en mesure de : 

1. Assurer la prévention au sein de son unité  
a. Participer à l’élaboration et/ou à la mise à jour de l’EVRP ; 
b. Informer et communiquer sur les problématiques HSE.  

 
2. Réaliser les interventions HSE au sein de son unité 

a. Tenir à jour les différents documents et registres sécurité ;  
b. Veiller à la bonne application des règles HSE au sein de l’unité ; 
c. Alerter et intervenir en cas d’urgence ; 
d. Participer à une enquête accident ; 
e. Assurer la gestion des déchets et effluents. 
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CONTENU  
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FORMATEUR(S) :  

• Elise BILLIAUX (formatrice principale) 
• Cécile DUBUS (formatrice principale) 

• Arnaud LELONG (SST, Incendie) 
• Audrey CAZENEUVE (risque psychosociaux) 

 

MODALITES D’ORGANISATION / MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES :  

Processus formatif multimodal en 6 étapes. 

• Réactivation des connaissances à 5 reprises pour ancrer les apprentissages 
• Intégration du manager/direction pour capitaliser les outils et méthodes et agir sur la 

culture sécurité de l'entreprise 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En présentiel, la pédagogie est active avec : 

• Observations et analyses terrain de l’apprenant,  
• Etudes de cas concrets adaptés au contexte des entreprises issues de la vie 

professionnelle des participants 
• Entraînement à l’animation de causerie sécurité 
• Réalisation d'audits sécurité terrain 
• Obtention du certificat de sauveteur secouriste du travail 
• Exercice de simulation sur feu réel 
• Réalisation d’une enquête accident en sous-groupe 
• Peer learning = apprentissage par les pairs. Retours d’expérience sur les travaux afin 

de favoriser les échanges collaboratifs, ouvrir aux pratiques d'autres établissements,  
• Entretien réflexif  

En distanciel une plateforme d’apprentissage en ligne spécialisée permet à chaque 
apprenant de : 

• Communiquer avec ses pairs (forums collaboratifs, partage d’expérience),  
• Déposer ses travaux et recevoir un feedback critérié personnalisé, 
• Échanger avec le formateur en tutorat en face-à-face à distance et à tout moment de 

l’apprentissage par boite mail. 
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LIVRABLES :  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

EVALUATIONS :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Evaluation à froid (6 mois)  


