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• Fonds Interprofessionnel d’Assurance Formation 

• Association loi 1901 gérée par les partenaires sociaux

• Promouvoir le développement des compétences des  salar

iés du privé

Le FIAF ?



Une équipe à votre écoute

Séverine ZIMMER
Directrice

Pôle Entreprises
Financements / Accompagnements

Vos conseillères formation 
entreprises :

Laurence ANEWY
Stéphanie VILELLA

Vaiana GARIN

Pôle Projets
Programmation du FIAF

Vos conseillères formation
 cheffes de projet :

Stéphanie CANO
Virginie LECLERC ROQUES

Victorine BOUCAUT
Caroline KAUPP

Jill SERVE – Cheffe de projet SI



Le fonctionnement du fonds

POT 
COMMUN 

FIAF

Employeurs du 
secteur privé de la NC 

(dès le 1er salarié)

Cotisation patronale de 0,2% 
de la masse salariale plafonnée 

à la T1 du RUAMM (CAFAT)
Financement du plan de formation
600 000 F / entreprise

Notre offre 
de services

Accompagnement
Définition des besoins en formation
Structurer le process de formation

Programmation du FIAF
Emanant directement des besoins 
exprimés par les entreprises



LE FINANCEMENT 

DES PLANS DE 

FORMATION



Comment ça marche

600 KF

Ce qui peut 

être financé

Enveloppe 

mutualisée

Types de 

financements La subrogation de paiement 

Dossier déposé 15 jours avant la date de démarrage de l’action

Le financement simple

Dossier déposé maximum 15 jours ouvrés après le démarrage de l’action

• Actions de FPC

• VAE

• Bilan de compétence

Financement des frais pédagogiques 

Remboursement des frais annexes (rest

auration, hébergement, déplacement)



Comment deposer une demande de financement ? (1/2)

Remplir le questionnaire en ligne

Charte employeur paraphée et 
signée
 
Copie du RIB de l’entreprise

=> CRÉER SON COMPTE EDA

• Saisir ses demandes de 
financement

• Suivre l’état d’avancée de vos 
dossiers

• Suivre la dépense de votre 
enveloppe

• Historique de vos demandes de 
financement



Comment deposer une demande de financement ? (2/2)

Accéder 

au 

compte EDA

Réceptionner 

l’avis 

de

 financement.

Paiement ou 

remboursement 

effectué

Insérer des documents :

• Convention/devis

• Programme

Formation terminée : dépôt 

en ligne des éléments de 

fin de formation

1 3 5

2 4



L’ACCOMPAGNEMENT



Un RDV d’échanges

La remise d’un plan 

de formation

Accompagnement à 

6 et 12 mois

OBJECTIF

Identifier les 

formations répondan

ts à vos 

problématiques 

et/ou à vos objectifs

Un RDV d’échanges

Des outils pratiques 

pour gérer votre

plan de formation

Accompagnement à 

6 et 12 mois

OBJECTIF

Enrichir et mieux m

aîtriser votre 

process de 

Formation



LA 

PROGRAMMATION



Ce qui est financé ?

Financement de projets sectoriels multi entreprises

PÔLE PROJET

Besoins

ENTREPRISES

Problématiques pour lesquelles les solutions formations paraissent 

difficiles d’accès (offres de formation inexistantes sur le territoire ou 

non adaptées ou encore trop coûteuses pour une seule entreprise…)

SECTEURS



Etude des besoins à l’échelle sectorielle, filière ou 

interprofessionnelle 

Des méthodes 

participatives / 

des outils 

collaboratifs

Une ingénierie 

de contexte 

et innovante

Booster le 

marché de la 

formation et 

diversifier

 l’offre

Une réponse 

aux besoins 

sectoriels



Le cycle de vie d’un projet

De l’idée à la concrétisation



La programmation

Adresser un projet au FIAF

Compléter la fiche projet

Dispositifs 

spécifiques :

VAE 

Les essentiels

https://www.fiaf.nc/programmation/deposer-un-projet


DATES DE L’ENQUÊTEMODE DE RECUEILECHANTILLON

■ Une base de contacts initiale 

de 66 associations

■ 21* questionnaires 

entièrement complétés et 

validés, portant le taux de 

participation à 32% 

*22 retours dont une association 

hors cible : pas de salarié.e.s

■ Recueil en auto-

administré via lien envoyé 

par mail

■ L’enquête s’est déroulée 

du 6 au 16 juin 2023

Enquête de besoin auprès des directeurs.trices d’associations (1/3)



1èr domaine de difficulté :  

subventions et partenariat
(8 répondants sur 10)

Viennent ensuite les 

fonctions support de gestion 

de structure

Des spécificités liées au statut association

Enquête de besoin auprès des directeurs.trices d’associations (2/3)



Enquête de besoin auprès des directeurs.trices d’associations (3/3)

11 août
Atelier remontée 
de besoins des 
directeurs.trices 
d’associations 



L’OBJECTIF ?

Rencontrer les employeurs et 
organismes de formation 

pour échanger autour 
d’un petit déjeuner

Les petits déjeuners du FIAF



Des questions ?

Merci de votre attention 
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