FIAF

Cultivons nos compétences

Petit Déjeuner 04 aolt 2022:
Tout savoir sur les accompaghements du FIAF |



| L’EQUIPE

I Directrice
Jill SERVE

Conseillere formation
Cheffe de projet

Virginie LECLERC
ROQUES

Conseillére formation
Cheffe de projet

Stéphanie CANO
Conseillere formation
Cheffe de projet

Séverine Ragoucy
Conseillere formation
Coordinatrice de projet

Séra YEIWENE
Conseillere formation
Coordinatrice de projet

Pole Entreprises Pole Projet
Financements / Accompagnements Programmation FIAF



Rappel sur I'atelier du 1°" Juillet 2022:
Tout sur les formations Fiafables
(éligibilité des actions)

Le numéro d’enregistrement de I'organisme de formation
Date et durée de la formation
Programme détaillé
Formateur(trice) et n° d’agrément DFPC + domaine compétence
Liste stagiaire (lien poste/formation)
Objectifs de montée en compétences
Modalités d’évaluation des acquis

Formation a lieu sur du temps de travail rémunéré

Qui dit formation Fiafable dit action éligible a la
Formation Professionnelle Continue!

/N

Compte rendu de l'atelier sur notre site
internet:

https://www.fiaf.nc/boite-a-outils/employeurs

FIAF

Cultivons nos compétences



https://www.fiaf.nc/boite-a-outils/employeurs

e Le fonctionnement de votre fonds

Financement du plan de formation

E | Employeurs du secteur privé de |
la NC @ 600 000 F / entreprise .

0/

Dés le 1¢" salarié > N sgs ere .
Cotisation patronale de 0,2% de la masse salariale Accompagnement a la définition des besoins

plafonnée a la T1 du RUAMM (CAFAT) en formation/ structure du process formation
\ %
4 )

Programmation du FIAF

Pot commun du FIAF Relance
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Répondre a notre appel a projet

NS

Un colt de réalisation important
pour un projet porté par une seule
entreprise ?

Une problématique commune a
plusieurs employeurs ?

APPEL A PROJETS i
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La programmation du FIAF

7N

Inscrire ses salariés aux actions
de la programmation

N S

Rendez-vous régulierement sur notre
site et inscrivez vos salariés!



https://www.fiaf.nc/programmation/programmation-du-fiaf/consulter-la-programmation-du-fiaf




Vrai ou faux?

Pour bénéficier d'un accompagnhement du
FIAF, je dois cotiser au FIAF.



Vrai ou faux?

Je dois avoir fait au moins une demande de
financement au FIAF avant de pouvoir
bénéficier d'un accompagnement.



Vrai ou faux?

'accompagnement du FIAF ne vise que les
entreprises de + 10 salariés.



Je peux bénéficier de plusieurs
accompagnements.

Vrai ou faux?



S Quelques chiffres!!

Le Pool accompagnement du FIAF c’est...

6 conseilleres a votre service
39 accompagnements effectués en 2021
accompagnements effectués a ce jour en 2022




m LE DIAGNOSTIC COURT 15

OBJECTIF :
|dentifier les formations

‘ **La remise d’un plan de formation
répondant a vos problématiques < Accompagnement a 6 et 12 mois

et/ou a vos objectifs
El

**Un rendez-vous d’échange



m LA VISITE CONSEIL 15

OBJECTIF : ¢ Un rendez-vous d’échange
Enrichir et mieux maitriser ‘ % Des outils pratiques pour la
votre process formation gestion de votre plan de formation

s Accompagnement a 6 et 12 mois



Vous souhaitez bénéficier d'un
accompagnement du FIAF?

Contacter le FIAF au 47.68.68
Envoyer un mail a I'adresse contact@fiaf.nc



mailto:contact@fiaf.nc

L’ACCOMPAGNEMENT

Donnez du sens a vos compeétences
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Pour plus de renseignements rendez-vous sur le site internet : www.fiaf.nc



http://www.fiaf.nc/

