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Le pôle 

projet ❑Financement de projets sectoriels multi 
entreprises

❑Besoins émanant directement des 
entreprises

❑Répondre à des problématiques sur des 
secteurs d’activité pour lesquels les solutions 
formations paraissent difficiles d’accès 
(offres de formation inexistantes sur le 
territoire ou non adaptées ou encore trop 
coûteuses pour une seule entreprise…).



Valeur ajoutée des projets du FIAF



Les commanditaires

Employeurs, grappes, 
associations, branches 

professionnelles

VISION EXPERTISE

Les chargées de projets

4 cheffes de projet 

sectorisées

La commission 
d'approbation

Représente l'un des organes de 
décision du FIAF. 

Le renfort projet

Les cheffes de projet et/ou 
conseillères en binome

Les entreprises

Les bénéficiaires

VISION ACCOMPAGNEMENT 
ET ACHAT

Les parties prenantes du projet 

DECISIONNAIRE
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Le cycle de vie des projets FIAF
En partenariat avec les 
commanditaires



Déposer un 

projet de 

formation

https://www.fiaf.nc/programmation/deposer-un-projet

Nous déposer un projet de formation / un 
besoin en formation

Vous déposez un besoin, 

✓ vous devenez commanditaire 

✓ vous signez notre charte.

Accéder au formulaire

Vous avez identifié des besoins au sein de votre entreprise et vous 

savez le besoin partagé par plusieurs entreprises, un secteur ou 

une filière.

Ce projet engendre des coûts importants pour votre entreprise et 

l'intérêt à la mutualiser est manifeste.

Besoins remontés uniquement par 
les employeurs, groupements 

d’employeurs, fédérations, 
branches professionnelles

https://www.fiaf.nc/programmation/deposer-un-projet/formulaire-depot-de-dossier-de-formation
https://www.fiaf.nc/images/CHARTE-COMMANDITAIRES.pdf
https://www.fiaf.nc/programmation/deposer-un-projet/formulaire-depot-de-dossier-de-formation


Répondre à une
consultation



Votre réponse à consultation

Un format de 
réponse allégé et 

plus enclin à la 
créativité 

plus de bordereau 
type pour la réponse

Une structure 
nécessaire 

Une étude 
harmonisée et 

optimisée

RDV SUR NOTRE PAGE 
WWW.FIAF.NC

https://www.fiaf.nc/


Un format harmonisé

1 tableau type pour les 
coûts 

1 planning type
1 rétroplanning type

1 fiche pédagogique 
type



Comprendre le cadre spécifique du FIAF

Un retour sur les actions de formation « Fiafées » et « Fiafable »

De satisfaction à froid

Le bien-être stagiaire avant tout

Un cadre de formation idéal pour les stagiaires
Les repas stagiaires pour les formations en 

journées

Un coût stagiaire maitrisé et une réponse territoire

80% de taux de remplissage Mixité d’employeurs

Commercialisation portée par les experts terrain

Assurée par le prestataire de formation Accompagnement par le FIAF : Communication globale



Comprendre le cadre spécifique du FIAF

Des modalités de réponse uniformisées et harmonisées

Un format de réponse libre mais structuré Une égalité de traitement : Anonymisation

Une relation partenariale optimisée

Des outils collaboratifs Une évaluation 360°

Une communication claire et efficace

Validation FIAF en amont « gratuité des formations »



Des p’tits outils facilitants



Des p’tits outils facilitants



Les grandes sections à retrouver IMPERATIVEMENT 
dans votre réponse

➢ Une présentation de votre structure et des 

structures partenaires lorsqu’un partenariat est mis 

en place 

➢ Notre collaboration (position du FIAF dans votre 

portefeuille, les résultats de vos REX si vous avez 

déjà mis en œuvre des projets avec le FIAF, les 

actions mises en place suite au REX)

➢ Votre politique qualité

➢ Votre compréhension du contexte et de la 

commande ainsi que vos atouts et apports 

particuliers vis-à-vis de la commande

➢ Votre équipe (missions, profils et rôles de 

chacun(e), coordonnées, n° agrément et domaines 

de spécialité des formateurs, expérience etc…)

➢ Une présentation détaillée de votre offre 

➢ Scénario pédagogique

➢ Les moyens et méthodes argumentées

➢ Le système d’évaluation

➢ Tous les éléments qui permettent de mettre en 

valeur votre offre

➢ Volet anonymisé obligatoirement



Les grandes sections à retrouver IMPERATIVEMENT 
dans votre réponse

Qui doit présenter de manière claire et 
lisible le déroulé de votre action :
• les compétences visées, 
• les objectifs pédagogiques, 
• le contenu, 
• les modalités pédagogiques, moyens 

et méthodes associées, 
• les modalités et systèmes 

d’évaluations, 
• la description des salles et/ou 

plateaux techniques, 
• les lieux, 
• le pilotage envisagé, …

Format à respecter



Des documents à remplir:
le bordereau des couts 

Le 
calendrier

Le retroplanning

Les couts 

Format à respecter

Format libre – modèle type proposé

Format libre – modèle type proposé



Check list

• TOUT EST PRÊT ? JE PEUX CLIQUER SUR 

« ENVOYER »



L’analyse et l’étude des offres

• Réception par mail 
par la cheffe de projet 
en charge

Réception des 
offres

• Envoi d’un accusé de 
réception au 
prestataire de 
formation

Accusé de 
réception

• Vérification des 
critères éliminatoires + 
remplissage du 
tableau d’aide à 
l’analyse des offres au 
regard des critères 
attendus par la cheffe 
de projet + validation 
par la binome

Préparation de la 
commission et pré 

étude des offres



Evaluation 360° et bilan : mieux travailler ensemble

Bilan

• Partager les 
retours chiffrés
et concrets de la 
formation 

Evaluation 360°

Faire progresser
ensemble la 
relation entre 
tous les acteurs
des projets pour 
optimiser et 
faciliter la 
collaboration



• Conventionné 111

• Réalisation

• Les f inancements des plans 

de formation

• Engagement

• Réalisation

• Les f inancements des 

plans de formation

• Engagement

• Réalisation

• Les financements des

plans formation

2021
20232022

Les grands indicateurs de la programmation



• BTP

• CQP CORDISTE N1 _ ok

• CQP AHSE _ ok

• MER

• Moniteur.trice.s de voile_ok

• BOIS

• Exploitation forestière_ok

• INDUSTRIE

• Peinture certification ACQPA _ok

• Auditeur.trice.s RCNC _ok

• Auditeur.trice.s Supply chain_ok

• Maintenance niveau 1 _ok

• Maintenance niveau 2_ok

• SANTE

• Formation à la démarche 
Snoezelen _ ok

• Diplôme d'ambulancier.e_ok

• Assistant.es dentaires_ en 
cours de consultation

• Assistant.es vétérinaire_ en 
cours d'étude de réponse à 
consultation

• TOUS SECTEUR

• Dispositif VAE: 
Accompagnements 
méthodologiques_ok

• ACCOMPAGNEMENT RELANCE

• Accompagnement à la reconversion 
ou reprise de poste destiné à tous 
les salarié.e.s

• PARCOURS INDIVIDUELS

Le FIAF propose des financements 
spécifiques (en plus des enveloppes 
habituelles) pour financer des 

Perspectives Programmation 2023

https://www.fiaf.nc/programmation/acces-a-l-espace-consultations/527-consultation-pour-la-mise-en-oeuvre-d-un-dispositif-de-professionnalisation-des-assistants-dentaires
https://www.fiaf.nc/programmation/acces-a-l-espace-consultations/527-consultation-pour-la-mise-en-oeuvre-d-un-dispositif-de-professionnalisation-des-assistants-dentaires


2022 2023* 

Secteurs - actions en cours 

Innovation pédagogique 20% 50 662 700      

BTP  3% 7 470 602      8% 8 471 299      

Tous secteurs 4% 7 316 585      22% 24 555 388 

Action sociale - Service collectifs aux pers. 3% 7 748 400      21% 23 671 902      

Industrie Manufacturière  2% 4 176 814      25% 27 665 091 

Commerce vente de biens et services 1% 2 961 698      

Santé 4% 1 325 000      1% 992 424      

Illettrisme  1% 1 519 648      

Agriculture  11% 12 681 044 

Mer 5% 5 862 671 

Secteurs - actions soldées 

BTP  14% 34 642 211      5% 6 131 124      
Industrie Manufacturière  10% 25 858 404      

Industrie Minière 4% 10 604 888      

Agriculture  5% 11 417 993      

Relance 5% 11 835 560      

Gardiennage  3% 7 831 050      

Tous secteurs 5% 11 560 524      

Santé 2% 5 492 000      

Commerce vente de biens et services 2% 3 990 634      

Action sociale - Service collectifs aux 

personnes  
1%

3 297 513      

Mer 1% 2 174 470      

Automobile 1% 1 374 446      

Education, formation, OF  2% 4 427 297      

Illettrisme  0,03% 75 600      

Secteurs - actions annulées 

Innovation pédagogique 5% 15 928 000      

Santé 6% 12 252 150      

Total conventionné yc. Avenant 253 462 539 111 550 591

Conventionnement 

par secteur (2/2)

Grille de lecture : 

En 2022, les actions soldées 
menées pour le secteur BTP 
représentent 14% des montants 
conventionnés

*Données 2023 arrêtées au 21/06/23



Merci de votre collaboration !
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